Allegato alla deliberazione
del Consiglio Comunale
nr. 20 dd. 18 agosto 2017

SCHEMA DI CONVENZIONE AL FINE DI SVOLGERE IN MODO
COORDINATO LE FUNZIONI ED I SERVIZI DELL'UFFICIO DI SEGRETERIA
TRA I COMUNI DI MEZZANA E COMMEZZADURA.

ART.1
I Comuni di Mezzana e Commezzadura, ricompresi nel territorio della Provincia di Trento ed
aderenti alla GOA ambito 7.3 con la presente convenzione stabiliscono di servirsi dell’opera di un
solo Segretario costituendo convenzione di segreteria. A tal fine individuano nel Comune di
Mezzana I'ente capofila relativo al servizio di Segreteria Generale. Essendo il Comune di Mezzana
di III classe ed il Comune di Commezzadura di IV classe, la classe della sede segretarie € collegata
alla classe del Comune avente la classe superiore.

ART. 2
Per quanto concerne la durata della presente convenzione, si rinvia all’art. 10 “Durata, adesioni,
scioglimento e recesso” della convenzione quadro intercomunale concernente la riorganizzazione
intercomunale delle funzioni fondamentali di cui all’art. 9 bis della L.P. del 13 novembre 2014 n.
12, sottoscritta dai sindaci dei Comuni di Commezzadura e Mezzana in data 11 gennaio 2016 che
qui si richiama quale parte integrante e sostanziale.

ART. 3
Il Comune di Mezzana provvedera al pagamento degli assegni stipendiali al Segretario, curera il
pagamento dei contributi alla cassa di previdenza degli impiegati degli enti locali, agli altri istituti
ed enti assistenziali e previdenziali previsti per legge, stanziando i fondi necessari nel proprio
bilancio.
Gli emolumenti eventualmente dovuti al Segretario Comunale da parte del Comune di
Commezzadura saranno versati dal Comune di Mezzana che procedera al pagamento.
Nella parte attiva del bilancio del Comune di Mezzana verranno stanziate le presumibili somme
che lo stesso prevede di riscuotere a titolo di concorso spese dal Comune di Commezzadura , che
verseranno, semestralmente, entro il mese di luglio di ogni anno, I'importo presunto della spesa
per il primo semestre, mentre il conguaglio a saldo della spesa complessiva dovra essere eseguito
entro il successivo mese di gennaio.

ART. 4
Al Segretario Comunale, a compensazione del maggiore lavoro, spettera 1'indennita aggiuntiva
mensile da determinarsi a’ sensi di legge e degli accordi sindacali.

ART.5
Al Segretario Comunale spettera il rimborso delle spese di viaggio, regolarmente documentate, per
recarsi da uno all’altro dei Comuni convenzionati per l'esercizio delle funzioni in base a quanto
stabilito dal Contratto Collettivo di Lavoro per la regolamentazione dei viaggi di missione dei
dipendenti comunali. Tale spesa sara ripartita tra i Comuni secondo le percentuali di cui
all’articolo 7.



ART. 6
Le spese per le missioni o trasferte svolte dal Segretario saranno esclusivamente a carico del
Comune presso il quale o nell’interesse del quale tali prestazioni vengono effettuate. Per missioni e
trasferte di interesse comune la spesa sara ripartita nella misura di cui all’art. 7.
Le spese di aggiornamento saranno ripartite con i suddetti criteri.

ART.7
Modalita operative di svolgimento del servizio e rapporti finanziari

Le prestazioni lavorative del Segretario comunale sono articolate in modo flessibile, in ragione
delle esigenze dei Comuni convenzionati e rapportate alla complessita delle rispettive
problematiche, al raggiungimento degli obiettivi e dei programmi affidati al Segretario da ogni
singola Amministrazione, alle scadenze di legge, di regolamento ecc....

I rapporti finanziari tra i due Comuni sono ispirati al principio della solidarieta e della equa
ripartizione degli oneri di spesa su base annua ed in misura variabile in ragione delle predette
esigenze.

La spesa comprende le voci stipendiali fisse e tutte le altre indennita previste dal vigente Contratto
Collettivo di Lavoro del personale dell’area della dirigenza.

Non sono soggetti a ripartizione e sono corrisposti singolarmente da ciascun comune, le indennita
di missione, le spese di accesso e recesso, i diritti di segreteria spettanti per I'attivita di rogito e la
retribuzione di risultato.

Entro il mese di Gennaio di ogni anno il comune di Mezzana fara pervenire al Comune di
Commezzadura il rendiconto e la ripartizione delle spese sostenute nell’anno precedente, sulla
base del rapporto annuale del Segretario comunale riguardante le proprie prestazioni lavorative e
conseguente quota di riparto, vistato per approvazione dei Sindaci dei rispettivi comuni. II
Comune di Commezzadura provvedera al rimborso del saldo della quota a proprio carico entro i
60 (sessanta) giorni successivi.

Il rapporto annuale del Segretario dovra essere notificato in tempo utile per i rispettivi
assestamenti di bilancio.

Il concorso a carico del Comune di Commezzadura non potra essere comunque inferiore al 40 %
della spesa annua sostenuta.

ART. 7-bis
Il segretario comunale ha I'obbligo di prestare servizio settimanalmente nel rispetto della seguente
articolazione lavorativa:
- n.16 ore nel comune di Commezzadura
- n. 20 ore nel comune di Mezzana
Nei giorni e nelle ore concordate dai rispettivi sindaci e dal predetto segretario comunale.

ART. 8
Spettera ai Sindaci dei Comuni convenzionati esprimere valutazioni sull’attivita svolta dal
Segretario Comunale.

ART.9
Le forme di consultazione tra gli Enti convenzionati sono costituite da incontri periodici tra i
rispettivi Sindaci che operano in accordo con il Segretario Comunale al fine di garantire il miglior
funzionamento del servizio di segreteria.

ART. 10
La presente convenzione costituisce modifica della precedente approvata con deliberazioni
consiliari del Comune di Commezzadura n. 9 del 02.04.2008 e n. 19 del 15.09.2014, e con



deliberazioni consiliari del Comune di Mezzana n. 8 del 28.02.2008 e n. 19 del 9.10.2014. In
particolare gli effetti della stessa decorrono dal 01.10.2017 ed in ogni caso dalla data di immissione
in ruolo del segretario comunale di III classe.

ART. 11 - Norma transitoria
Nel periodo intercorrente tra la data di approvazione delle modifiche alla presente convenzione e
la data di immissione in ruolo del segretario comunale il comune di Mezzana assume il ruolo di
ente capofila ai soli fini di gestione del bando di mobilita per segretari di III classe.

Commezzadura,
IL SINDACO DI COMMEZZADURA IL SINDACO DI MEZZANA
Ivan Tevini Giacomo Redolfi



